Zalaeznik nr 1
do Regulaminu konkursu na Prezesa Zarzadu Zakladu Energetyki Cieplnej SPEC — PEC
Sp. z 0.0. w Kartuzach - ogloszenie

1.
w

OGLOSZENIE O KONKURSIE NA STANOWISKO
PREZESA ZARZADU

Zakladu Energetyki Cieplnej SPEC -PEC Sp. z o.0.
ul. Sedzickiego 26 D w Kartuzach

Zgromadzenie Wspolnikow Zaktadu Energetyki Cieplne] SPEC-PEC Sp. z o.0.
Kartuzach oglasza wszczecie postgpowania kwalifikacyjnego dotyczacego wyboru

wykonawcy ustug polegajgcych na zarzgdzaniu przedsigbiorstwem Spotki pn. Zakiad
Energetyki Cieplnej SPEC-PEC SP. z 0.0. z siedziba w Kartuzach ul. Sedzickiego 26 D
zwanego dalej ,,Spotka™ w trybie konkursu publicznego, zwanego dalej ,,konkursem”.
Procedura konkursowa prowadzona jest dwuetapowo.

Faza wstepna odbywa si¢ bez udziatu kandydatow i polegac bedzie na sprawdzeniu spelnienia
przez kandydatéw wymogdw formalnych okreslonych w ogloszeniu.

2.
0

2)

3)

4)
5)
6)
7)

8)

9)

Do konkursu moze przystapi¢ Kandydat spelniajgcy nastepujgce krytetia:

posiada wyksztalcenie wyzsze, preferowane branzowe z zakresu cieplownictwa
i ogrzewnictwa;

legitymuje si¢ co najmniej 5-letnim doswiadczeniem na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajacym z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wihasny
rachunelk,

wykazuje si¢ znajomoscia zagadnied ekonomiczno — prawnych i administracyjnych, w
tym przepisdéw ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. prawo energetyczne (Dz. U. z 2021r.,
poz. 716) dotyczacych zakresu dziatalnosci Zakladu Energetyki Cieplnej SPEC - PEC
Sp. z 0.0. w Kartuzach,

posiada znajomos¢ zagadnien z zakresu energetyki cieplnej i ogrzewnictwa,

korzysta z pelni praw publicznych,
posiada petng zdolnosé do czynnodei prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

nie podlega okreslonym w przepisach prawa lub umowie ograniczeniom lub zakazom
petnienia funkeji czlonka zarzadu w spotkach prawa handlowego,

nie byl karany za przestepstwa okreslone w przepisach rozdziatéw XXXII-XXXVII
kodeksu karnego oraz art 587, art 590 i art 591 kodeksu spdtek handlowych,

posiada prawo jazdy kat. B,

3. Kandydat na Prezesa Zarzadu opréocz przediozenia dokumentdw jest zobowigzany dotgczyc

pisemnie opracowang "Koncepejg funkejonowania, zarzadzania oraz rozwoju Spotki".

4, Dokumenty potwierdzajace spetnienie warunkéw, okreslonych w ogtoszeniu konkursu

1) CV kandydata, wlasnorgcznie podpisane,
2) list motywacyjny, wiasnorecznie podpisany,




3) koncepcja funkcjonowania, zarzadzania oraz rozwoju Spotki,

4) dyplom ukonczenia studidw wyzszych,

5) kopie swiadectw pracy (innych dokumentow), potwierdzajace, co najmniej 5 — letni
staz na stanowiskach kierowniczych,

6) stosowne o$wiadczenia wynikajgce z pkt 2, ppkt 5,6,7,8 niniejszego ogloszenia,

7) wyrazenie zgody na powolanie na Prezesa Zarzadu Spoiki,

8) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na stanowisku Prezesa
Zarzadu,

9} Inne dokumenty wg uznania kandydata stwierdzajgce jego kwalifikacje lub
umiejgtnosci.

Dokumenty dotgcza sie w poswiadczonych przez kandydata kopiach, za wyjatkiem CV, listu
motywacyjnego, o§wiadczen i koncepcji.

5. W toku rozmowy kwalifikacyjnej kandydat dokonuje omowienia swojej koncepcji
zarzgdzania I rozwoju Spolki oraz odpowiada na pytania Czionkéw Komisji konkursowej,
ktora oceni kwalifikacje, wiedzg i predyspozycje do pracy na stanowisku Prezesa Zarzadu,

6. Zgloszenie powinno zawiera¢ informacje o zgodzie na przetwarzanic danych
osobowych.

7. Zgloszenia konkursowe mozna skfadaé w Biurze Obstugi Mieszkanca Urzedu
Miejskiego w Kartuzach przy ulicy Gen. J. Hallera I do dnia 15.07.2022 r., do godz. 14.30
lub drogg pocztowa na adres: ul. Gen. J. Hallera 1, 83-300 Kartuzy. Oferta winna by¢
sporzagdzona w jezyku polskim i ztozona w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Konkurs na
stanowisko Prezesa Zarzgdu Zakfadu Energetyki Cieplnej SPEC - PEC Sp. 7 o.o0.
w Kartuzach - Nie otwierad".

8. Podstawowe informacje o Spolce: jednolity tekst Umowy Spoiki, sprawozdania
finansowe 1 sprawozdania z dzialalnodei Spolki za lata 2021 i 2022 mozna uzyskaé
w formie elektronicznej wysylajac zgloszenie na adres e-mail: gmina@poczta kartuzy.pl.

9. Zgromadzenic Wspdlnikéw zastrzega sobie mozliwosé zakoficzenia postgpowania
kwalifikacyjnego w kazdym czasie bez podania przyczyn i bez wylaniania kandydatéw.

Zgtoszenia kandydatow zlozone po uplywie terminu okreslonego do ich przyjmowania nie
podlegajg rozpatrzeniu. Zgloszenia kandydatéw niewybranych w toku postgpowania,
w przypadku nicodebrania ich w siedzibie spdtki, zostang komisyjnie zniszczone po uptywie 2
miesi¢ey od zakoficzenia konkursu.

Regulamin konkursu bgdzie dostgpny na stronie internetowej Spotki hitps://www.spec-pec.pl
oraz na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Kartuzach bip.kartuzy.pl.




Zalgcznik do Uchwaly Nr 1/2022
Nadzwyczajnego Zgromadzenia
Wspolnikow Zakladu Energetyki
Cieplnej SPEC-PEC Spélka z o.0.
w Kartuzach z dnia 23.06.2022 r.

REGULAMIN
konkursu na Prezesa Zarzadu Zakladu Energetyki Cieplnej SPEC-PEC Spélka z o.0.
w Kartuzach.
§ 1.
1. Wszczecie postepowania  konkursowego rozpoczyna uchwata Nadzwyczajnego
Zgromadzenia Wspolnikdw w sprawie ogloszenia konkursu.
2. Uchwala Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow, o ktérej mowa w ust.l powinna
okreéla¢ w szezegblnosei:
a) minimalne warunki jakie powinni spelnia¢ oferenci,
b) warunki skiadania ofert, w tym termin i miejsce przyjmowania ofert,
¢) zakres informacji o Spétce, ktére zostang udostepnione oferentom oraz sposdb ich
uzyskania,
d) termin i miejsce publikacji ogloszenia o konkursie.
3. Komisje konkursowg powotuje uchwaly Zgromadzenie Wspoinikow.

§2.

I. Celem niniejszego konkursu jest wylonienie kandydata na stanowisko Prezesa Zarzgdu
Zaktadu Energetyki Cieplnej SPEC-PEC Sp. z 0.0. w Kartuzach,

2.Do konkursu moze przystapié kazdy podmiot, ktory odpowiada wymogom formalnym
okreslonym w niniejszym Regulaminie i ogtoszeniu konkursu oraz ztozy oferte.

3. Podmiot zglaszajgcy sie¢ do konkursu zobowigzany jest do ztozenia wszystkich
dokumentow wymienionych w Regulaminic 1 ogloszeniu, w okreslonym miegjscu i czasie.
W toku konkursu mozna zgdaé od podmiotu, ktéry przystapit do konkursu zlozenia
dodatkowych dokumentow zwigzanych z konkursem.

4. Konkurs obejmuje dwie fazy: faze wstepng (ocene formalng) i faze wilasciwg (analize
aplikacji, kwalifikacji, koncepcji funkcjonowania Spotki oraz rozmowa kwalifikacyjna).

5. Poprzez fakt zlozenia dokumentdw wyraza sie zgode na poddanie sie procedurze
konkursowej, ustalonej niniejszym Regulaminem.,

§3.

1. W kazdym czasie, bez podania przyczyn mozna zakonczyé konkurs bez wylonienia

kandydata.

2. W takim wypadku zawiadamia si¢ kandydatéw o zakoniczeniu konkursu.

§ 4.

Kandydat na stanowisko Prezesa Zarzadu Spodtki powinien speiniaé wymagania formalne

zamieszezone w ogloszeniu o Konkursie na Prezesa Zarzgdu Zakladu Energetyki Cieplnej

SPEC-PEC sp. z 0. 0. w Kartuzach.

§5.

1. Ogloszenie o konkursie podlega opublikowaniu na stronie internetowej Spoiki:

hitps://www.spec-pec.pl oraz na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Kartuzach

bip.kartuzy.pl.




2. Ogloszenie zawiera:

1)ynazwe i adres Spotki,

2} stanowisko objete konkursem,

3)ywymagania formalne, jakie powinien speilnia¢ kandydat, ze wskazaniem, ktére sa

niezbg¢dne, a ktore dodatkowe,

4) warunki, ktore spetnia¢ powinno zgloszenie kandydata do konkursu,

5)termin i miejsce zlozenia zgloszenia kandydata,

0) informacji o regulaminie Konkursu na Prezesa Zarzadu zawierajacym tryb 1 warunki

przeprowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego.

3. Wzor ogloszenia okresla zalgeznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

§6.

l. Kandydat moze do dnia uptywu terminu do skiadania zgloszen po pisemnym zgloszeniu

uzyskaé informacje o Spotce.

2. Informacje obejmuja:

1y aktualny wypis z Rejestru Przedsicbiorcow KRS Spolki,

2)umowe Spotki,

3} sprawozdanie finansowe za rok 2020-2021,

4) informacje¢ o organizacji Spétki.

§7.

Sposéb ztozenia Oferty:

1. Oferta powinna zostaé¢ ztozona w formie pisemne;.

2. Wzdr oferty/ogloszenia stanowi Zatgcznik nr 1.

3. Oferta powinna by¢é wypelniona czytelnie i kompletnie, tj. oferent winien uzupetnié
wszystkie pola zawarte we wzorze oferty stanowigcym Zatgeznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu.

4, Oferta powinna zostaé podpisana przez oferenta. Kazda strona oferty (wraz
z zalgeznikami) winna by¢ przez takg osobe parafowana. W ten sposéb parafowane winny
byé réwniez wszelkie przekreslenia, nadpisania i inne $Slady zmiany czy uzupelnienia tresci
Oferty.

5. Ofert¢ nalezy zlozy¢ w Biurze Obstugi Mieszkanca Urzedu Miejskiego w Kartuzach
ul. Gen. J. Hallera 1 lub przestaé poczta na adres: Urzad Miejski w Kartuzach, ul. Gen.
Jozefa Hallera 1, 83-300 Kartuzy; z dopiskiem: Oferta na konkurs Prezesa Zarzadu
Zaktadu Energetyki Cieplnej SPEC-PEC sp. z o. 0. w Kartuzach” do dnia 15 lipca 2022 r.,
do godz. 14.30. Oferta winna byé sporzadzona w jezyku polskim it zlozona w zamknigtej
kopercie.

6. Termin zwigzania Oferta ustala sie na 30 dni.

7. Spolka nie bedzie refundowaé zadnych kosztdw zwigzanych z udzialem w konkursie,
w szczegblnosci zwigzanych z przygotowaniem, dostarczeniem oferty, negocjacjami badz
zawarciem umowy; nie beda ponadto odsylane oferentom zlozone oferty.

8. Wszelkie skladniki oferty traktowane beda jako informacje poufne 1 nie beds
przekazywane osobom trzecim, bez zgody oferenta, chyba, ze udostgpnienia informacji
wymagac beda przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa.

9. Zgloszenia kandydatdw ztozone po uplywie terminu okreslonego do ich przyjmowania nie
podlegaja rozpatrzeniu.




§ 8.

1. Zgtoszenie kandydata powinno zawieraé:

1) list motywacyjny i CV (z dokladnym podaniem przebiegu nauki i pracy zawodowej,
posiadanego doswiadczenia i kwalifikacji),

2) dyplomy ukonczenia studidw wyzszych, studiow podyplomowych,

3) Swiadectwa pracy, zaswiadczenie o niezakonczonych okresach  zatrudnienia
potwierdzajgce co najmniej spelnienie wymogdw konkursu,

4) inne dokumenty poswiadczajace dodatkowe kwalifikacje, doswiadczenie zawodowe
i osiaggniecia zawodowe np. zaswiadczenia o ukonczeniu kurséw i szkolen oraz
o nagrodach 1 wyrdznieniach,

5} koncepcje funkcjonowania, zarzadzania oraz rozwoju Spétki,

6) oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

7) oswiadczenie o niepodleganiu, wynikajgcym z przepisow prawa lub umowy,
ograniczeniom lub zakazom zajmowania stanowiska czlonka zarzadu w spélkach prawa
handlowego,

8) oswiadczenie w sprawie oswiadczenia lustracyjnego,

9) zgode na objecic stanowiska Prezesa Zarzadu,

10) odwiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na objecie stanowiska,

11) odwiadczenie o wyrazenin zgody na przetwarzanic danych osobowych w zwigzku
z konkursem na stanowisko Prezesa Zarzadu.

2. Do zgloszenia dolgcza si¢ w oryginatach lub poswiadczonych odpisach dokumenty
potwierdzajace wyksztafcenie, staz pracy, doswiadczenie zawodowe i osiagnigcia
zawodowe. Dolgczane do zgloszenia dyplomy, $wiadectwa, certyfikaty itp. wyrazone
w jezyku obcym powinny by¢ przettumaczone na jezyk polski.

3. Odpisy dokumentow, o ktorych mowa w ust.2, moga byé poswiadczone przez kandydata.
W takim przypadku w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest obowigzany do
przedstawienia oryginatdéw lub wurzedowych odpiséw dokumentéw, pod rygorem
wykluczenia z dalszego postgpowania konkursowego.

4. Wzdr oswiadczenia o korzystaniu z pelni praw publiczaych, posiadaniu petnej zdolnosci do

czynno$ci prawnych, niepodleganiu wynikajacym z pirzepisow prawa lub umowy

ograniczeniom lub zakazom zajmowania stanowiska czlonka zarzadu w spotkach handlowych
lub Spéice, nietoczeniu si¢ przeciwko kandydatowi postepowania karnego, zobowigzania si¢
do zachowania w tajemnicy informacji dotyczgcych Spéiki, uzyskanych w postgpowaniu
konkursowym i wyraZzenie zgody na przetwarzanie danych osobowych w zakresie
niezbgdnym do przeprowadzenia konkursu okresla zalgeznik nr 2 do niniejszego
Regulaminu.
§9.

Do zgloszenia kandydat dofacza ponadto sporzadzona na pismie koncepcjg funkcjonowania,

zarzgdzania oraz rozwoju Spotki na okres 5 lat.

§ 10.

1. Faza wstepna konkursu, ktora odbywa si¢ bez udziatu kandydatéw, polega na sprawdzeniu
spetnienia przez kandydatéw wymagan formalnych, okreslonych w ogloszeniu.




2. Decyzje o dopuszczeniu poszezegdlnych kandydatow do whasciwej fazy konkursu
podejmuje Komisja konkursowa.

3. Dopuszczenie przez Komisje chocby jednego kandydata do wilasciwej fazy konkursu
uprawnia do przeprowadzenia konkursu do konea.

4, Zgloszenia kandydatéw niewybranych w toku postgpowania, w przypadku nicodebrania
ich w siedzibie spdiki, zostang komisyjnie zniszczone po uplywie 2 miesigcy od
zakoficzenia konkursu.

§11.

Faza wiasciwa obejmuje oceng koncepcji zarzadzania Spdtkg, rozmowy kwalifikacyjne

z kandydatami, ocen¢ kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego oraz ostateczng oceng

kandydatdw i ustalenia wynikdw konkursu.

§ 12.

I. Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami zostang przeprowadzone przez Komisje
konkursowg w siedzibie Urzedu Miejskiego w Kartuzach w terminie wyznaczonym
indywidualnie kazdemu zakwalifikowanemu kandydatowi.

2. Dzien i godzing przeprowadzenia rozmowy z kandydatem okresla Komisja konkursowa.
O terminie rozmowy kwalifikacyjne] kandydat powinien zosta¢ powiadomiony, co
najmniej 2 dni przed terminem rozmowy telefonicznie lub droga elektroniczng.

3. Niezgloszenie si¢ przez kandydata na rozmowe kwalifikacyjna w wyznaczonym miejscu
i ferminie oznacza jego rezygnacje z udzialu w konkursie.

§ 13.
W toku rozmowy kwalifikacyjnej kandydat dokonuje omowienia swojej koncepcji
zarzgdzania Spdtkg oraz odpowiada na pytania w zakresie okreslonym w § 14.

§14.

W toku rozmowy kwalifikacyjnej ocenia si¢ kwalifikacje, wiedze i predyspozycje do pracy na

stanowisku Prezesa Zarzadu, a w szezegdlnoscei:

1) wiedze o dziatalnosci podmiotdow sSwiadczacych ustugi w zakresie energetyki cieplnej ze

szczegblnym uwzglednieniem wykonywania tych zadan w Gminie Kartuzy.

2) znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zarzgdzaniem i kierowaniem zespotami pracownikow,

3) znajomosé zasad funkcjonowania spolek handlowych z udzialem jednostek samorzadu

terytorialnego, znajomos$é zasad nadzoru wlascicielskiego 1 ograniczen prowadzenia

dzialalnosci gospodarczej przez osoby zarzadzajace i cztonkow organdéw zarzgdzajacych
gminnych spélek handlowych,

4) umiejetnosé prezentacji wiedzy, doswiadezenia zawodowego i koncepcji zarzadzania,

komunikatywno$¢ werbalng i pisemna.

§ IS.
Niezaleznie od zagadnien okreslonych w § 14 ocenia sig:
1) koncepcje zarzadzania Spdtkg w oparciu o pisemne opracowanie i omdwienie
koncepcji w czasie rozmowy kwalifikacyjnej, o ktorej mowa w § 11,
2) kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe oraz osiagnigeia zawodowe w tym dodatkowe

kwalifikacje i umiejetnosci oraz dodwiadczenie w pracy na stanowiskach kierowniczych
i w organach spdtek handlowych, pod katem przydatnosci do wykonywania funkeji Prezesa
Zarzadu,




§ 16.
W celu oceny koncepcji zarzadzania Spotka Komisja konkursowa moze zasiegnaé opinii
bieglych i specjalistow z zakresu zarzadzania przedsigbiorstwem komunalnym.
§17.
1. Z przebiegu postgpowania kwalifikacyjnego sporzadza si¢ protokot.
2. Protokdt powinien zawierac:
a) date i miejsce przeprowadzenia poszezegoinych czynnosci postepowania,
b) imiona i nazwiska 0sob przeprowadzajgcych postepowanie,
c) liste kandydatow biorgcych udzial w postgpowaniu,
d) opis przeprowadzonych czynnosci i podjetych uchwal,
¢} oceny uzyskane przez kandydatow oraz wyniki konkursu.
§ 18.
Ocena odpowiedzi na pytania w zakresie okreslonym w § 14, koncepcji zarzadzania Spdtka
oraz kwalifikacii i doswiadczenia zawodowego jest dokonywana indywidualnie przez
kazdego cztonka komisji konkursowej.

§ 19.
1. Indywiduaine skale ocen wynosza w zakresie:
1) wiedza o dzialalnosci podmiotéw swiadczacych ustugi w zakresie energetyki cieplne;j,
ze szezegdlnym uwzglednieniem wykonywania tych zadan w Gminie Kartuzy - od 0 do 20
pkt,
2) znajomo$¢ zagadnien zwigzanych 2z zarzgdzaniem i kierowaniem zespotami
pracownikéw - od 0 do 10 pkt.,
3} znajomo$¢ zasad funkcjonowania spdolek  handlowych, ze szczegdlnym

uwzglgdnieniem spdlek z udzialem jednostek samorzadu terytorialnego, znajomos¢ zasad
nadzoru wiascicielskiego i ograniczen prowadzenia dzialalnosci gospodarczej przez osoby
zarzgdzajace i czlonkéw organdw zarzadzajacych gminnych spékek handlowych - od 0 do 10
pkt.,

43 kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe przydatne do wykonywania funkcji Prezesa
Zarzgdu — od 0 do 30 pkt.,
5) umiejetno$¢ prezentacii wiedzy, doswiadczenia i koncepcji zarzadzania Spotka,

komunikatywnosé werbalna i pisemna — od ¢ do 10 pkt.,

6) koncepcja zarzadzania — od 0 do 20 pkt.

Razem: maksymalnie do 100 punktow.

2. Formularz oceny wynikow, rozmowy kwalifikacyjnej okresla zalaeznik nr 3 do
niniejszego Regulaminu.

3. Formularz ostatecznej oceny kandydata okresla zalgeznik nr 4 do niniejszego Regulaminu.

§ 20.

I. Komisja konkursowa wustala maksymalnie trzech najlepszych kandydatéw

uszeregowanych kolejno wedlug spelnienia przez nich wymagaid w zakresie kwalifikacji,

wiedzy, doswiadczenia zawodowego i predyspozycji niezbednych do zajmowania stanowiska

Prezesa Zarzadu.

2. Po wylonieniu kandydatéw na stanowisko Prezesa Zarzgdu komisja konkursowa

wystepuje do Burmistrza Kartuz, jako Zgromadzenia Wspdinikéw Zakiadu Energetyki




Cieplnej SPEC- PEC Spdétki z o.0. w Kartuzach, o dokonanie wyboru kandydata, ktory
W najwyzszym stopniu spetnial ww. wymagania.
3. Wyniki konkursu stanowig podstawe¢ do powolania wylonionego kandydata na
stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki.

§ 21.
Informacja o wynikach konkursu na Prezesa Zarzadu Spéiki z podaniem imienia i nazwiska
oraz miejsca zamieszkania kandydata w rozumieniu przepiséw Kodeksu cywilnego zostanie
zamieszczona na stronie internetowej Spotki oraz na stronie internetowej Urzedu Miejskiego
w Kartuzach, wzér informacii stanowi zalgeznik nr 6 do niniejszego Regulaminu,

§ 22.
Koszty przeprowadzenia konkursu ponosi Spolka.

§23.
Wszystkie watpliwosei dotyczace niniejszego Regulaminu rozstrzyga Komisja konkursowa.

§ 24.
Niniejszy Regulamin bedzie dostepny na stronie internetowej Spoiki 1 na stronie internetowe;
Urzedu Migjskiego w Kartuzach.

§ 25.
Niniejszy Regulamin zostal zatwierdzony przez Zgromadzenie Wspdlnikow Zakladu
Energetyki Cieplnej SPEC - PEC Spdéika z 0.0. w Kartuzach w dniu 23.06.2022 .

Przewodniczacy Zgromadzenia
Mieczystaw Grzegorz Gotunski




Zalgeznik nr 2 - oSwiadczenie
do Regulaminu konkursu na Prezesa Zarzadu Spotki

(Intig i RAZWISKO) covviieiiiiiiiiniiiiiiiiiiiiiii i st e e

(UL i e e e nr domiu........ nr miesghania

................. Y

(kod pocztowy, MICISCOWOSE) oiiuiiviiiiiiiiiiiiiiiiii it e e s sa e s s e s e
(rr teleforu, e-mMail) ...oooeneeiiiiiiiiiiiiiiiiii it v

OSWIADCZENIE

Odwiadczam, 7e ;

1. korzystam z petni praw publicznych,

2. posiadam peing zdolno$é do czynnosei prawnych ,

3. nie maja do mnie zastosowania wynikajgce z przepiséw prawa lub umowy ograniczenia
i zakazy pelienia funkcji cztonka zarzadu spotek handlowych lub Spatki,

4. nie toczy si¢ przeciwko muie postepowanie karne,

5. zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy informacji dotyczgcych Spotki, uzyskanych
w post¢gpowaniu konkursowym,

6. wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie niezbednym do
przeprowadzenia konkursu,

7. posiadam stan zdrowia umozliwiajgey zatrudnienie mnie na stanowisku Prezesa Zarzadu
Zaltadu Energetyki Cieplnej Spec - PEC sp.z 0. 0. w Kartuzach.




Zakgcznik nr 3
do Regulaminu konkursu na Prezesa Zarzadu Spétki

Imi¢ i nazwisko cztonka komisji konkursowe;j:

..............................................................

FORMULARZ OCENY WYNIKOW ROZMOWY KWALIFIKACYJNEJ

[mi¢ i nazwisko kandydata:

Lp. | Zagadnienie Przedzial ocen

Ocena

1. | Wiedza o dziatalnodci podmiotow od 0 do 20 pkt.
$wiadezgeych ustugi z zakresu energetyki
cieplngj ze szezegbinym uwzglednieniem
wykonywania tych zadah w gminie
Kartuzy

2. | Znajomo$¢ zagadnient zwigzanych z od 0 do 10 pkt
zarzgdzaniem i kierowaniem zespotami
pracownikéw

3. | Znajomo$é zasad funkcjonowania spotek | od 0 do 10 pkt.
handlowych ze szczegdlnym
uwzglednieniem spdlek z udziatem
jednostek samorzadu terytorialnego,
znajomos¢ zasad nadzoru wihadcicielskiego
i ograniczen prowadzenia dziatalnodci
gospodarczej przez osoby zarzadzajace i
cztonkdw organdw zarzadzajacych
gminnych spotek handlowych

4. | Kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe | od 0 do 30 pkt.
przydatne do wykonywania funkcji
Prezesa Zarzadu

5 Umiejgtnoéé prezentacjt wiedzy, od (t do 10 pkt
do$wiadczenia i koncepcji zarzadzania
Spéiks, komunikatywnosé werbalna i
pisemna




Koncepeja zarzgdzania od 0 do 20 pkt

Razem do 100 punktow

data i podpis czlonka Komisji




Zalacznik nr 4
do Regulaminu konkursu na Prezesa Zarzadu Zakiadu Energetyki Cieplnej SPEC - PEC

Spétka z 0.0. w Kartuzach

FORMULARZ OSTATECZNEJ OCENY KANDYDATA

LIMIE INAZWISKO KANDYDATA @ (it cine s esan s e
2.Data zlozenia zgEOSZENIA & co.vvviiiiiiiiiiiiiiiii i e s e e
3.Wymagania formalne:

3.1.Wyksztalcenie wyzsze

3.2.Studia podyplomowe

3.3. Co najmniej S-letni okres zatrudnienia

3.4, Co najmniej S5-letnie doSwiadczenie na stanowiskach kierowniczyeh lub
samodzielnych

3.5.Korzystanie z pelni praw publicznych

3.6.Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosei prawnych

3.7.Niepodleganie okreslonym w przepisach prawa lub umowie ograniczeniom lub
zakazom pelnienia funkeji czlonka zarzadu w spélkach handlowych tub Spaéice
3.8.Niekaralnosé

3.9.Nietoczenie si¢ przeciwko kandydatowi postepowania karnego

4. Dodatkowe kwalifikacje

5.Doswiadczenie zawodowe

6.Szczegolne osiagnigeia zawodowe

7. Posiadanie wiedzy z zakresu funkcjonowania spélek handlowych ze szczegdlnym
uwzglednieniem spélek z udzialem j.s.t.

7. Prawo jazdy kat. B

8. Uzyskane pké W FOZMOWIEC «.ooiiviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii s s e
9. ReKOMEN@ACA .oueeniiniiniiniiiiiiiiiiiciiiiiii i i bbb e st e b et e e

Podpisy Czlonkéw Komisji:
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Zalgcznik nr 5
do Regulaminu konkursu na Prezesa Zarzadu Zakiadu Energetyki Cieplnej SPEC - PEC

Spétka z o.0. w Kartuzach

Lista kandydatoéw spelniajacych wymagania formalne konkursu na stanowisko Prezesa

Zarzadu
OSSP UP PP URRUPIN 211 1 PP PP SSOPRPPPU PP URPPR
e et a e e e e bbaseesananns ZAIMLL teeeeeierriireeeeeeesserrrrreesesisnnreessarsrrrsesasssrsnreeeesen
TP ZAITL. 1vveeveeveerenrnrnerrreesiiasssneessabasssssiassssaaesisassssssnssn
Ao e 4 £ S
S e s an e e e 4 1 1 PO PO PO S OUUT N
B eerererireerraaeeesrrrreeer et reeas e raeessareniares ZAITL. tiitviiiiiiieiiaeee s i e e e ee e e e et s s e s e s aa e e s e e e e s e e aaaaas

Podpisy Czlonkéw Komisji:
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Zalgeznik nr 6
do Regulaminu konkursu na Prezesa Zarzadu Zakladu Energetyki Cieplnej SPEC - PEC

Spotka z o.0. w Kartuzach.

Komunikat Zgromadzenia Wspdélnikéw Zakladu Energetyki
Cieplnej Spec - PEC Sp. z 0.0. w Kartuzach.

Zgromadzenie Wspélnikow Zakiadu Energetyki Cieplnej SPEC - PEC Sp. z 0.0. w Kartuzach
zgodnie z § 21 Regulaminu Konkursu informuje, ze Pan/Pani

................................................................ zamieszkaly ..o W
wyniku konkursu zostal/a powotany/a do pelnienia funkecji Prezesa Zarzadu Zaldadu
Energetyki  Cieplnegj Spec - PEC sp. zo.0. w Kartuzach od dnia

...................................................

..........................................................

Przewodniczgcy Zgromadzenia
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